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Анализ работы ГМО

Приложение 2.

за учебный год.

1.Методическая проблема ГМО, цель, задачи.

2. Работа по достижению образовательных результатов (повышение качества преподавания
предмета, реализация ФГОС)

Дата мероприятие Проблемы

3.Работа с кадрами:

fасес/сrrrсrя rita(/

Учасmuе в рабоmе РМО

N9 ,Щата Тема ФИО педагогов, принимавших участие

Обобu4енuе опыmа пеdаzоzов в любой пuсьJиенной форме

Ф.И.О. педагога тема опыта Где и когда
обобщался опыт

Где размещены
материалы

Трансляцuя опыmа пеdаzоzов в рол,lках сел4uнаров, конференцuй, форуtиов u dp.

Резульmаmuвно7mь учасmuя пеdаеоzов в конкурсах профессuональноzо Jиасmерсmва

N9 !ата Форма Тема Вопросы Фио
выступающих

Фио
педагога

Уровень Сроки Название мероприятия Форма участия

Фио
педЬгога

Уровень Сроки Название
мероприятия

Форма
участия

Результат

Аmmе с mацuя пе d а zo zu ч е ctux каdров

направления Количество (чел)

Количество консультаций, проведенных для



аттестуемых педагогов
количество экспертиз портфолио
Количество педагогов, имеющих высшую категорию:
Количество педагогов, имеющих первую категорию:
Количество педагогов, аттестованных на соответствие
занимаемой должности:
Количество педагогов
ппичин):

без категории (с указанием

Количество педагогов, отказавшихся проходить
аттестацию (с указанием причин):
Комч Dекомендyете повысить категорию? Фио

Рабоmа с молоdыл,tu спецuалuсmамll (1-5 zоdа)

Ф.И.О. молодого
специалиста

Методическое
сопровождение

Результаты работы Проблемы

4. Работа с одаренными обучающимися:

Олимпиады по предмету

5. Мониторинговая деятельность для учителей и обучающихся (мониторинги,
диагностические работы и др.):

!ата Наименование мониторинга основные
выводы

N9 Уровень количество
участников

Результативность участия
Победители Ппизепы Лауреаты

l Муниципальный
этап

z Республиканский
этап

_) заключительный
Предметные конкурсы

ль Уровень количество
участников

резчльтативность ччастия
Победители Призеры Лауреаты

1 Муниципальные
конкурсы

2 Республиканские
конкYDсы

a
J Всероссийские

некоммерческие
(межрегиональные)
конкуDсы



б. Информация о количестве разработанных КИМов (колификатор и спецификация) по

предмету в каждой ОО:

7.Чей опыт рекомендуете к распространению в следующем учебном году? (основание)

8. днализ работы гмо позволил выявить положительные моменты по

основным направлениям (достижение образовательных результатов, ре€Lлизация

ФГОС, работа с кадрами, одаренные дети и др.): .

1.

2...

9.Однако, существуют следующие проблемы :

Перечень ОО 5 класс 6 класс 7 класс 8 класс 10 класс

МоУ (ГПЛ) +(-)

МоУ (ГИЯ) и т.д.

Направление деятельности Негативные тенденции
(проблемы)

Пути решения

,Щостижение о бразовательных
резyльтатов
Реа.пизация ФГоС оо
Повышение профессионального
чDовня педагогов
Организация работы с
одаренными обучающимися
Организация мониторинговой
деятельности



Приложение 3.

Банк данных об учителях ГМО: количественный и качественный

состав: возраст, образование, специальность, преподаваемый
предмет, общий и педагогический стаж, квалификационная

катеfория, награды, звание

Приложение 4.

Сведения о темах самообразования учителей ГМОо информация
по обобщению и трансляции педагогического опыта, участии в

конкурсах профессионального мастерства

Фио
педагога

оо Предмет Возраст Образование Специа
пьность

Кв.
катег
ория

Награды
звания

ФИО педагога,
оо

Тема
самообразования

Обобщение и трансляция
педагогического опыта (год,

уровень(муниц/респ/всеросс),
название мероприятия, тема

выступления, где опубликован
опыт)

Участие в конкурсах
профессионального

мастерства (год,

уровень,
форма(очно/дист),
название конкурса,

результат)



.l

Приложение 5.

Перспективный план аттестации учителей ГМО

Приложение б.

Перспективный план прохождения курсов повышения
квалификации учителями ГМО

учебный год ФИО педагогов, ОО, рекомендуемая тема

2018-2019

20|9-2020

2020-2021

Учебный год ФИО педагогов, ОО
I кв. категория

ФИо педагогов, оо
Высшая кв. категория

2018-2019

2019-2020
1

2020-202|


