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Приложение  к приказу

МУ «УО» администрации МОГО «Ухта»

№ 01-08/128 от 17.02.2021г.
ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении муниципального этапа 

Всероссийского конкурса лучших психолого-педагогических программ 

и технологий в образовательной среде 

 «Ψ-ПЕРСПЕКТИВА» в 2021г.
1. Общие положения

1.1.  Настоящее положение определяет цель, задачи, порядок проведения и подведения итогов муниципального этапа Всероссийского конкурса лучших психолого-педагогических программ и технологий в образовательной среде «Ψ-ПЕРСПЕКТИВА» в 2021 году (далее – Конкурс).

1.2.  Организаторы Конкурса: Муниципальное учреждение «Управление образования» администрации МОГО «Ухта», Муниципальное учреждение «Информационно-методический центр» г. Ухты (МУ «ИМЦ» г. Ухты).

1.3.  Основными принципами проведения Конкурса являются открытость, прозрачность критериев оценивания, коллегиальность принятия решений, равенство условий для всех участников.
2. Цель и задачи Конкурса

1.1.  Конкурс проводится в целях развития системы психолого-педагогического и социального сопровождения обучающихся (воспитанников) в образовательной среде, совершенствования условий их успешной социальной адаптации, повышения качества психолого-педагогических программ, реализуемых в системе образования Республики Коми.

1.2.  Конкурс призван решать следующие задачи:

· совершенствование содержания, форм и методов работы служб психолого-педагогического и социального сопровождения  образовательных организаций;

· выявление и обобщение опыта разработки и реализации психолого-педагогических программ и технологий с доказанной эффективностью;

· формирование регионального банка апробированных психолого-педагогических программ и технологий, соответствующих требованиям современной образовательной практики;

· внедрение современных технологий и методов в практику психолого-педагогической работы в системе образования республики;

· стимулирование поисковой активности и творческой инициативы у педагогических работников, осуществляющих психолого-педагогическое и социальное сопровождение обучающихся (воспитанников).
3. Участники Конкурса

       3.1. К участию в Конкурсе приглашаются педагогические работники муниципальных общеобразовательных организаций (в т.ч. дошкольных), государственных образовательных организаций, государственных профессиональных образовательных учреждений Республики Коми. 
       3.2. На Конкурс допускаются апробированные программы и технологии с доказанной эффективностью, содержание которых соответствует нормативным правовым документам, регламентирующим профессиональную деятельность по психолого-педагогическому и социальному сопровождению образовательного процесса и оказанию психолого-педагогической помощи детям и подросткам, профилактике асоциальных форм поведения.

      3.3.Работы могут быть подготовлены как отдельными авторами, так и авторскими коллективами.

      3.4. Работы, номинированные к участию в Конкурсе в предыдущие годы и занявшие призовые места, на Конкурс не принимаются. 

3.5. Участие в Конкурсе является добровольным.
4. Порядок и сроки проведения Конкурса

      4.1. Конкурс проводится в период с 17 февраля 2021 г. по 23 апреля 2021 г. Прием работ осуществляется в 2 этапа:

4.1.1. Первый этап Конкурса: с 17 февраля по 01 апреля 2021 года – участники направляют свои работы в электронном виде по адресу электронной почты: tarasenko.ni@mail.ru  c прикрепленными заявлениями в сообщении (Приложение 1 настоящего Положения).

4.1.2. Второй этап Конкурса: с 02 по 23 апреля 2021 г. оценивание конкурсных материалов, отбор лучших конкурсных работ с положительными отзывами руководителей образовательных организаций, оформление заключения. 
5. Номинации и тематика Конкурса

5.1. Конкурс проводится по следующим номинациям:

· Программы развития психологической службы в системе образования: программы и модели организации работы психологической службы в системе образования, обеспечивающие эффективность в решении задач совершенствования и развития психолого-педагогической помощи обучающимся и воспитанникам, а также условия для развития профессиональных команд педагогов, педагогов-психологов и др.

· Профилактические психолого-педагогические программы: программы, направленные на профилактику трудностей в обучении, воспитании и социализации, отклонений в развитии и поведении обучающихся, воспитанников (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья), суицидального поведения, аутоагрессивного поведения, насилия, буллинга, употребления ПАВ, абортов и др. 

· Программы развития служб медиации в системе образования: программы и модели организации работы служб школьной медиации, направленные на развитие и совершенствование примирительных технологий, на профилактику агрессивных, насильственных и асоциальных проявлений среди детей, на воспитание культуры конструктивного поведения в конфликте, основанной на медиативном подходе и др.

· Программы психологической коррекции поведения и нарушений в развитии обучающихся: программы психолого-педагогической работы с обучающимися, воспитанниками, испытывающими трудности в обучении и развитии (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья), направленные на преодоление проблем и компенсацию недостатков, адаптацию в образовательной среде и др. 

· Программы коррекционно-развивающей работы: программы, направленные на поддержку педагогов и родителей в вопросах организации образовательного процесса детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательной организации; участие в создании инклюзивной среды образовательной организации; сопровождение процесса обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательной организации.

· Развивающие психолого-педагогические программы: программы, направленные на наиболее полное раскрытие интеллектуально-личностного потенциала обучающихся, воспитанников, формирование и развитие их социально-психологических умений и навыков, развитие креативности (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья).

· Образовательные (просветительские) психолого-педагогические программы: программы, направленные на формирование психологических знаний по вопросам обучения, воспитания, развития детей, повышение уровня психологической культуры и психологической компетентности обучающихся, воспитанников (в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья), их родителей (законных представителей) и педагогов, работающих с различными категориями обучающихся.

· Технологии психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса: комплекс методов, способов и форм психолого-педагогической работы по обеспечению благоприятных условий для личностного и профессионального развития участников образовательного процесса, в том числе во взаимодействии с другими специалистами.
6. Требования к содержанию и оформлению работы

6.1. В состав конкурсной документации входит:

- заявление на участие в Конкурсе (приложение 1 к Положению);
- рецензия руководителя образовательной организации, заверенная его подписью и печатью организации;

- психолого-педагогическая программа или технология (в бумажном и электронном виде, docx) с указанием на титульном листе ФИО (полностью) автора/авторского коллектива, должности, места работы, контактного телефона, номинации, названия работы, года разработки, контингента.

6.2. Психолого-педагогическая технология должна включать:

· наименование технологии, актуальность, практическую значимость;

· обоснование практической актуальности, аннотацию (не более 3000 знаков с пробелами);

· описание цели и задач, комплекса методов, средств и условий, участников реализации, а также инструментария со ссылкой на источники;

· описание концептуальных положений, научно-методические и нормативно-правовые основания разработки и реализации;

· перечень и описание мероприятий реализации (циклы занятий, дидактические материалы и др.);

· описание сфер ответственности, основных прав и обязанностей участников (специалистов, педагогов, детей, родителей или законных представителей), способов, которыми обеспечивается гарантия их прав;

· описание ресурсов, необходимых для реализации технологии (требования к специалистам, перечень учебных и методических материалов, требования к информационной обеспеченности и материально-технической оснащенности); 

· сроки, этапы и алгоритм реализации;

· ожидаемые результаты;

· система организации внутреннего контроля за реализацией;

· качественные и количественные критерии оценки достижения планируемых результатов;

· сведения о практической апробации: место, срок, количество участников и др.

· описание результатов, подтверждающих эффективность реализации.

6.3. Психолого-педагогическая программа должна включать:

· наименование вида программы, описание проблемной ситуации, на решение которой она направлена (актуальность, практическую значимость);

· обоснование практической актуальности, аннотацию (не более 3000 знаков с пробелами);

· описание целей и задач, участников реализации;

· научно-методические и нормативно-правовые основания разработки и реализации;

· структуру (модули, разделы, планы и др.) и содержание программы (перечень и описание программных мероприятий);

· описание используемых методик, технологий, инструментария со ссылкой на источники;

· описание способов, которыми обеспечивается гарантия прав участников программы;

· описание сфер ответственности, основных прав и обязанностей участников программы (специалистов, педагогов, детей, родителей или законных представителей);

· описание ресурсов, необходимых для реализации программы (требования к специалистам, перечень учебных и методических материалов, требования к информационной обеспеченности и материально-технической оснащенности); 

· сроки, этапы и алгоритм реализации программы;

· ожидаемые результаты;

· система организации внутреннего контроля за реализацией;

· качественные и количественные критерии оценки достижения планируемых результатов;

· сведения о практической апробации программы: место, срок, количество участников и др.

· описание результатов, подтверждающих эффективность реализации.

       6.4.Комплект документов должен быть скреплен, иметь оглавление и сквозную нумерацию.
7. Критерии оценки конкурсных материалов

       7.1.Оценивание конкурсных материалов производится в соответствии с представленными критериями по следующей системе:

0 баллов — критерий не выражен;

1 балл — критерий слабо выражен;

3 балла — критерий выражен в допустимой степени;

5 баллов — критерий выражен в достаточной степени.

7.2. Общие критерии оценивания конкурсных материалов: 

· соблюдение требований к психолого-педагогической программе или  технологии;

· обоснованность выбора вида программы или технологии описанием проблемной ситуации, на решение которой она направлена;

· полнота описания психологических особенностей участников;

· научно-методическая и нормативно-правовая обоснованность;

· степень соответствия содержания профессиональным стандартам и  федеральным государственным образовательным стандартам, заявленным целям, задачам, особенностям контингента участников программы;

· технологичность, а также комплексность решения задач с помощью заявленных мероприятий;

· четкость и последовательность в описании структуры программы (технологии), наличие внутренней логики построения, содержательная взаимосвязь основных модулей;

· полнота содержательного описания используемых методик, алгоритмов, инструментария со ссылкой на источники, обоснованность их применения в данной программе;

· полнота описания требований к специалистам, реализующим программу (технологию);

· полнота описания перечня учебных и методических материалов, необходимых для реализации программы (технологии);

· полнота описания требований к материально-технической оснащенности организации (помещение, оборудование, инструментарий);

· полнота описания требований к информационной обеспеченности для реализации программы или технологии (библиотека, Интернет и т.д.);

· обоснованность предлагаемых сроков и последовательности этапов и алгоритма реализации программы (технологии);

· конкретность в формулировке планируемых результатов;

· наличие адекватной целям и задачам программы или технологии системы контроля за реализацией;

· сформированность качественных и количественных критериев оценки достижения результатов по каждому направлению;

· полнота сведений о практической апробации программы (технологии) на базе образовательной организации;

· значимость результатов, подтверждающих эффективность реализации программы (технологии);

· соответствие нормам русского языка и стилю учебно-методических текстов;

· уровень оформления (библиографический список, таблицы, схемы, шрифт, интервал и др.);

· наличие авторских наработок, грамотное заимствование (с указанием источников);

· перспективность (востребованность и преемственность);

· творческий подход к разрабатываемой теме;

· общая эрудиция автора (авторского коллектива) и культура подачи материалов.

7.3. Максимальное количество баллов по всем критериям — 120. 
8. Подведение итогов Конкурса

       8.1.Работы, набравшие наибольшее количество баллов по итогам Конкурса, направляются на региональный этап Всероссийского конкурса лучших психолого-педагогических программ и технологий в образовательной среде «Ψ-ПЕРСПЕКТИВА».

Приложение 1 

к Положению о Конкурсе

ЗАЯВЛЕНИЕ

Автор (авторский коллектив в составе) ____________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

направляет для участия в региональном этапе Всероссийского конкурса лучших психолого-педагогических программ и технологий в образовательной среде «Ψ-ПЕРСПЕКТИВА» в номинации  _______________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

программу (технологию) «___________________________________________

_________________________________________________________________».

Практическая апробация указанной программы (технологии) проведена с «___»__________20__ г. по «___» ____________20__ г. в (указать образовательную организацию) _______________________________________

___________________________________________________________________________________________________________________________________.

Автор (авторский коллектив составе) ______________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

согласен на публикацию, представленной на Конкурс программы (технологии) в методическом сборнике, размещение на сайтах организаторов Конкурса, а также в образовательные организации и иные формы распространения с обязательным указанием авторства.

Подпись (подписи) _______________/________________

_______________/________________

_______________/________________

_______________/________________

«___» _________________ 2021 г.
Приложение 2 к приказу

МУ «УО» администрации МОГО «Ухта»

№ 01-08/128 от 17.02.2021г.
Состав жюри муниципального этапа 

Всероссийского конкурса лучших психолого-педагогических программ 

и технологий в образовательной среде 

«Ψ-ПЕРСПЕКТИВА»

Председатель жюри — Скрипкина Е.Ю., начальник муниципального учреждения «Информационно-методический центр» г. Ухты.

Члены жюри:

1. Доброва Н.И., методист муниципального учреждения «Информационно-методический центр» г. Ухты, руководитель ГМО социальных педагогов.
2. Бергер К.В., методист муниципального учреждения «Информационно-методический центр» г. Ухты.
3. Новопольцева Р.В., педагог-психолог МАОУ «Ухтинский технический лицей  им. Г.В. Рассохина», руководитель ГМО педагогов-психологов.
4. Волкова И.В., педагог-психолог МДОУ «Детский сад № 93 комбинированного вида».
